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Erasmus+ Programi (2021-2027) Yeni
Donem

Her yastan yararlaniciya yurt disinda egitim, Ogretim, staj, kurs, goniilliiliik
imkanlari, egitim kurumlarimiza da yurtdist igbirlikleri olusturma firsati sunan
Erasmus+ Programi, 28,4 milyar Avroluk biit¢esiyle 2021-2027 yillar1 arasinda
uygulanacak yeni donemine yeni firsatlarla “Merhaba” dedi.

ERASMUS+

PROGRAMME 2021-2027

Daha Yesil, Daha Dijital, Daha Kapsayict Bir Erasmus+ Geliyor

Erasmus+ Programi yeni donemde herkesi kucaklayan, daha yesil ve daha
dijital yapistyla 6n plana ¢ikiyor. Avrupa Yesil Mutabakatina paralel olarak
Erasmus+ Programi kapsamindaki faaliyetlerin  siirdiiriilebilirlik  ilkesi
cercevesinde, ¢cevre dostu yapida kurgulanmasi hedefleniyor.

Egitim ve dgretim sistemlerinin dijital ge¢igini hizlandirma ihtiyacinin pandemiyle
birlikte bir kez daha ortaya ¢iktig1 giiniimiizde, yararlanici kurumlarin, bu yonde
sekillenen yeni uygulama doneminde ortaklariyla etkilesimi artirarak 6grenim ve



ogretimi 1yilestirmek i¢in dijital araglar1 ve 6grenim yontemlerini de kullanmalar:
beklenmektedir.

Kurumlar ve kisiler agisindan Programa erisimin artirilmasi i¢in kapsayicilik
vurgusunun yan sira farkli kesimler ile kirsal ve uzak bolgelerde yasayan insanlar
dahil olmak iizere imkam kisith kisilerin programlara katilimini artirmak igin
gerekli tiim tedbirlerin alinmasinin 6nemi vurgulaniyor.

DAHIL ETME DIJITAL GUNDEM YESIL GUNDEM

Erasmus+ yasamlarn zenginlestirmeye, ufuklar agmaya devam ediyor.

“ Erasmus+ programinin yeni
- doneminde, basta genclerimiz olmak
uzere tum vatandaslarimiza ve
egitim, genclik ve spor alanlarindaki
kurum ve kuruluslarimiza, etkin
katilim ve bol bol hareketlilik

diliyorum. ,’
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Avrupa Birligi’nin egitim, deneyim, genclik ve spor alanlarindaki hibe
programi olan ERASMUS+ (ErasmusPlus), basvurusu nasil yapilir?

ERASMUS+ Programi ¢ercevesinde tiim bagvurular pdf formatindaki web
formlar tizerinden elektronik olarak yapilmaktadir. Formlar ¢evrimici doldurulur,
istenen belgeler eklenir ve Submit (G6nder) tusuna basilarak islemler tamamlanir.
Ancak basvuru tamamlanmadan 6nce asagidaki adimlar takip edilmelidir:

¢ 2019 y1li Ekim Ay itibariyle Erasmus+ Programinin iilke merkezli
projelerine basvuru yapmak isteyenlerin Organizasyon Kimligine
(Organisation ID, OID) sahip olmas1 gerekmektedir. Katilimc1 Kimlik
Kodunun (PIC) yerine OID kullanilacaktir.
Ancak, daha 6nce Erasmus+ Programina bagvuruda bulunan ve PIC
koduna sahip olanlara otomatik olarak OID atanmustir. Atanmis olan OID,
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-
registration/screen/home sayfasindaki “Search” alanina kurum/kurulus
ad1 veya “arama kriterlerini genislet” butonu tiklanarak PIC kodu, vergi
numarasi vb. bilgiler girilerek 6grenilir.

Erasmus+ and European Solidarity Corps platform.

B v, Erasmus+ and European Solidarity Corps

* OPPORTUNITIES ~  ORGAMISATIONS ~ +

Organisation registration for actions managed by National Agencies

The Erasmus+ and European Solidarity Corps programmes are managed by National Agencies in participating countries and the Education, Audiovisual, and Culture Executive Agency (EACEA)

For cartain actions, you must apply through the National Agencies and, for others, through EACEA. Please see the list of Erasmus+ actions and European Solidarity Corps actions to find out through whom you
need to apply. To apply for actions managed by Netional Agencies please use the links provided below. For actions managed by EACEA, please visit the Funding & tender opportunities portal.

Is your organisation already registered?

Tosubmit an application, you will need an Organisation ID. Organisations that have already participated in an Erasmus+ or European Sclidarity Corps action managed by a National Agency and have 2 Participant
dentification Code (PIC) have been assigned an Organisation ID automatically. Please use the search below to find your organisation and its corresponding Organisation ID (you can use your existing PIC in the
Advanced search feature below). Akernatively, if you are an authorised user, you can sse the list of your registered organisations using My Organisations.

Search for your organisation

Q 7 Expand advanced search



¢ Daha 6nce PIC kodu almamis olanlar ise yine Organisation Registration
system for Erasmus+ and European Solidarity Corps sayfasinda yer alan
“Register my organisation” sekmesinden kayit yaparak OID alabilir.
“Register my organisation” sekmesinde a¢ilan sayfada EU Login kullanici
bilgisi ile giris yapilmas1 gerekmektedir. EU Login hesabi (eski adi ile
ECAS hesab1) olanlar mevcut hesaplari ile sisteme giris yapabililer. EU
Login hesab1 olmayanlar ise “Create an account” sekmesini tiklayarak bir
EU Login hesab1 edinerek sisteme giris yapar.

Register your organisation

f this is your erganisation’s first time applying through a National Agency, you have to register your Organisation first and obtain an Organisation ID.

ORGANISATIONS Erasmus+ European Solidarity Corps
View all your Organisations VView opportunities and start your application View opportunities and start your application

» Kayit yapilirken asagidaki hususlara dikkat edilmelidir:

D)

e [lgili sisteme giincel bilgiler ile kayit olunmalidir.

e OID, Erasmust+ programimin tiim iilke merkezli proje basvurularinda
kullanilmak tizere bir kere alinmalidir.

e OID i¢in kayit olustururken kaydi gergeklestiren kisiye 6zgii kullanici ad1 ve
sifreler yerine, her zaman hatirlanabilecek kullanici adi ve sifre tercih
edilmelidir. Bu bilgiler sonraki donem basvurularinda da kullanilmak {izere
ilgili kisilerin erisimine olanak saglayacak sekilde muhafaza edilmelidir.

e OID, "E" harfi ile baglayan ve 8 rakamla devam eden bir numaradir
(Ornegin: E12345678).



* ERASMUS+ Basvuru formlarina EU Login iizerinden kullanic1 ad1 ve
sifrenizde girig yaptiktan sonra https://webgate.ec.europa.eu/cas/login
tizerinden ulasabilirsiniz.

¢ Basvuru formu doldurulurken program kilavuzu ve ilgili bagvuru rehberleri
dikkate alinmalidir. Bagvuru formunda doldurulmasi zorunlu alanlar
kirmizi1 y1ldiz ile belirtilmistir. Tiim zorunlu alanlar doldurulduktan sonra
boliimler yesil bir tik ile isaretlenmektedir. Formu daha sonra doldurmak
icin kapattiginizda My Applications sekmesinden yeniden erigebilirsiniz.

Home > Opport es for Erasmus# NlhaIBA$T|iRK @

Opportunities for Erasmus+

§ European
Commission

asmus+ and European

Solidarity Corps

Welcome to the Erasmus+ Applications. Here you can apply for one or more of the actions supported by the Erasmus+ Programme and managed by the Erasmus+ National Agencies. Below you can browse applications by field of opportunity or key
A HOME action.

Before starting your application, please check if your organisation has a unique Organisation ID that is required to participate in Erasmus+ actions managed by National Agencies. You can search for your Organisation ID or register a new
n organisation using the Erasmus+ and European Solidarity Corps platform: Search for an organisation

applying for Erasmus+ actions managed by the Education, Audiovisual and Culture Executive Agency, please visit: EACEA Funding Opportunities ('

ﬁ To apply for Erasmus accreditation in youth (KA150), please visit this page ('

FIELD OF OPPORTUNITY
=

SCHOOL EDUCATION HIGHER EDUCATION VOCATIONAL EDUCATION AND YOUTH ADULT EDUCATION
TRAINING

(7]
%
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¢ Basvuru esnasinda gerekli olan tiim ek belgelerin de bagvuru formuna
eklenmesi gerekmektedir. Belge ekleme islemi bagvuru formunda yer alan
“ANNEXES ” belgenin taranarak eklenmesidir. Bagvuru formu Dogruluk
Beyani (Declaration of Honour) ve Ortaklik Yetki Belgeleri (Mandate)
proje basvuru sirasinda istenmektedir.


https://webgate.ec.europa.eu/cas/login

Erasmus+ programinin yapist nasildir?

Program Ulkeleri

e Makedonya
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Bireylerin Ogrenme Kurum ve Kuruslar Politika Gelistirme
Hareketliligi Arasinda Isbirligi ve Isbirligi

- |Erasmus+




ANA EYLEM 1 —-BIREYLERIN HAREKETLILIGI (KA 1)

= Ogrenicilerin ve personelin hareketliligi: Ogrencilere, stajyerlere,
genclere, goniilliilere, akademisyenlere, 6gretmenlere, egitici/egitmenlere,
genglik ¢aligsanlarina, spor koglarina, egitim kurumlarinin ve sivil toplum
kurum/kuruluslarinin personeline diger bir {ilkede bir 6grenme deneyimi
ve/veya profesyonel bir deneyim yasamalari i¢in firsatlar
KA120 (SCH-OKUL) (VOC-MESLEKI) (ADU-YETISKIN) (YOU-GENCLIK)
KA121 (SCH-OKUL) (VOC-MESLEKI) (ADU-YETISKIN) (YOU-GENCLIK)

PERSONEL HAREKETLILIGI

1. Isbas1 gdzlem -Job shadowing (2 giinden 60 giine)
2. Ogretim veya egitim gorevleri (2 giinden 365 giine)
3. Kurslar ve egitim (2 giinden 30 giine)

OGRENCI HAREKETLILIGI
1. Okul 6grencilerinin grup hareketliligi (2 ila 30 giin, grup basina en az iki
ogrenci)
2. Ogrencilerin kisa siireli 5grenme hareketliligi (10 ila 29 giin)
3. Ogrencilerin uzun vadeli grenme hareketliligi (30 ila 365 giin)
4. Beceri yarigsmalarina katilim (1 ila 10 giin)

5. VET o6grenenlerin kisa vadeli 6grenme hareketliligi (10 ila 89 giin)

6. VET o6grenenlerin uzun vadeli 6grenme hareketliligi (ErasmusPro) (90 ila
365 giin)



DIGER DESTEKLENEN HAREKETLILIKLER

. Davetli uzmanlar (2 ila 60 giin)
. Ogretmenleri ve egitimcileri egitimde agirlama (10 ila 365 giin)
. Hazirlik ziyaretleri

ANA EYLEM 2 — ORGANIZASYON VE KURUMLAR ARASINDA
ISBIRLIGI (KA2)

Isbirligi icin Ortakliklar

Isbirligi Ortakliklar: Isbirligi Ortakliklarmin temel amaci, kuruluslarin
faaliyetlerinin kalitesini ve ilgisini artirmalarina, ortak aglarimi gelistirmelerine ve
giiclendirmelerine, ulusotesi diizeyde ortak ¢alisma kapasitelerini artirmalarina,
faaliyetlerinin uluslararasilagsmasini artirmalarina ve yeni uygulamalar ve
yontemleri degis tokus etmek veya gelistirmek, ayrica fikirleri paylasmak ve
ylizlesmeyi amaglar.

KA220 (SCH-OKUL) (VOC-MESLEKI) (ADU-YETISKiN) (YOU-GENCLIK)

Kiiciik Olgekli Ortakliklar: Bu eylem, programa erisimi okul egitimi, yetiskin
egitimi, mesleki egitim ve 6gretim, genglik ve spor alanlarinda ulasilmasi zor
olan kiictiik 6lgekli aktorler ve bireyler i¢in genislemeyi amaglamaktadir.
Kurulusglara verilen daha diisiik hibe miktarlari, daha kisa siire ve daha basit idari
gereklilikler Isbirligi Ortakliklar1 ile karsilastirildiginda, bu eylem, taban orgiitleri
ve Programa yeni gelenler ve daha az deneyimli daha kiigiik organizasyon
kapasitesine sahip kuruluslar i¢in giris engellerini kaldirir.

KA210 (SCH-OKUL) (VOC-MESLEKI) (ADU-YETISKIN) (YOU-GENCLIK)



ANA EYLEM 3 -POLITiKA REFORMUNA DESTEK VE
ISBIRLIGI

Bu Ana Eylem, asagidakileri desteklemektedir:

Avrupa Genglik Birlikte eylemi, sinirlarin 6tesinde ortakliklar kurmak isteyen,
yani faaliyetlerine bir Avrupa boyutu eklemeyi amaglayan, taban diizeyinde
genglik orgiitlerini hedefliyor. Amac, halihazirda Avrupa diizeyinde 1yi
yerlesmemis kuruluslarin yeni uygulamalarini tesvik etmektir.
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